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นโยบายและแนวปฏิบติัด้านสิงแวดล้อม 

(Environmental Policy and Guidelines) 

บรษิัท เบทาโกร จํากดั (มหาชน) ("บริษทัฯ") มุ่งมนัดําเนินธุรกิจควบคู่กบัการใส่ใจ ดูแล และรกัษาสงิแวดล้อม อนั

ครอบคลุมในทุกกลุ่มธุรกจิ ผ่านการดําเนินการให้ทุกขนัตอนการทํางานมกีารใช้ทรพัยากรให้เกดิประสทิธภิาพสูงสุด ส่งผล

กระทบต่อสิงแวดล้อมน้อยทีสุด  โดยประเมินผลกระทบตังแต่ข ันตอนการออกแบบระบบการทํางาน การผลิต  

ไปจนถึงการบําบดัและการกําจดัมลพษิทีเกยีวขอ้ง รวมทงัส่งเสรมิให้พนักงาน และชุมชนโดยรอบ ตระหนักถึงความสําคญั    

และดาํเนินการตามนโยบาย และแนวปฏบิตัดิา้นสงิแวดลอ้ม เพอืสรา้งความยงัยนืต่อสงิแวดลอ้มร่วมกนั ดงัต่อไปนี 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระ เบียบทีเ กียวข้อง  และมาตรฐานสากลด้านสิงแวดล้อมและพลังง าน  

อย่างเคร่งครดั ตลอดจน ข้อกําหนดกฎระเบียบอืน ๆ รวมถึงข้อตกลงร่วมกนัของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี ทีสามารถ      

นํามาประยุกต์ใชไ้ด ้ 

2. มอบหมายหน้าทีความรับผิดชอบด้านสิงแวดล้อมให้กับพนักงานทุกคน ทุกระดับ เพือให้มันใจว่า 

การปฎิบตัิงานตามความรบัผดิชอบของพนักงาน และผู้เกยีวขอ้งทุกคนได้เกดิความตระหนัก และเป็นไปตาม

นโยบายทกีาํหนด 

3. กําหนด ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างสมําเสมอ  

เพอืก่อใหเ้กดิประสทิธภิาพ ประสทิธผิล และการปรบัปรุงอย่างต่อเนือง 

4. บริหารจัดการการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เช่น พลังงานไฟฟ้า เชือเพลิง นํา วัตถุดิบ และปัจจัยสนับสนุน 

การผลิตอืน ๆ อย่างประหยดั คุ้มค่า และลดความสูญเสยีในกระบวนการผลิตให้น้อยทสีุด รวมทงัดําเนินการ

ป้องกนัและปรบัปรุงการลดการปลดปล่อยมลพษิและผลกระทบทางด้านสงิแวดลอ้มต่าง ๆ ต่อพนกังานและชุมชน

ท้องถิน เช่น อากาศ เสียง นํา และการจัดการของเสีย ตลอดจนบริหารจัดการด้านการเปลียนแปลงสภาพ

ภูมอิากาศ อย่างต่อเนือง ดงัต่อไปนี 

4.1) การบริหารจัดการพลังงาน: บริษัทฯ และบริษัทย่อยกําหนดให้มีนโยบาย และแผนบริหารจดัการพลังงาน 

โดยเฉพาะ เพอืส่งเสรมิและผลกัดนัการใช้พลงังานให้เกดิประสทิธภิาพสูงสุด   และมนัใจว่าทุกหน่วยงานของ

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มสีว่นร่วม และสนับสนุนการบรกิารจดัการพลงังานอย่างเตม็ท ี  

4.2) การเปลียนแปลงสภาพภูมิอากาศ: บริษัทฯ และบริษัทย่อยกําหนดแนวทางการบริหารจัดการ 

การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยดําเนินการจัดทําฐานข้อมูล ประเมินการปลดปล่อย และกําหนด 

แนวทางลดการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจก ในภาพรวมของห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) 

4.3) การควบคุมค ุณภาพอากาศ: บรษิทัฯ และบรษิทัย ่อยกําหนดแผนบรหิารจดัการค ุณภาพอากาศ  

ตามพืนทีทีอาจเกดิผลกระทบ เพือควบคุมคุณภาพอากาศ และการลดผลกระทบจากการปล่อยมลพษิ     

ทางอากาศใหน้้อยทสีุดอย่างต่อเนือง โดยเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานทกีฎหมายกาํหนด 

4.4) การบริหารจดัการนํา: บริษัทฯ และบริษัทย่อยดําเนินการตามมาตรการ 5Rs (Rethink, Reduce, Repair, 

Reuse, Recycle) เพือให้มันใจได้ว่ากระบวนการต่างๆ มีการใช้ทรัพยากรนําอย่างคุ้มค่า และเกิด

ประสทิธภิาพสงูสดุ 

4.5) การควบคุมการปล่อยนําทิง: บริษัทฯ และบริษัทย่อยกําหนดแผนบริหารจัดการนําเสีย ด้วยการใช้      

เทคโนโลยีระบบบําบัดนําเสียทีเป็นมาตรฐาน และเหมาะสม  พร้อมทังดําเนินการควบคุม ดูแลระบบ      

บําบัดนําเสียให้มีประสิทธิภาพ โดยคุณภาพนําเสียทีปล่อยออก ต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที      

กฎหมายกาํหนด  รวมทงัมกีารตดิตามและวดัผลคุณภาพนําทงิอย่างต่อเนืองก่อนปล่อยออกสูภ่ายนอก   



5. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรม เพือพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพสูง ปลอดภัย และเป็นมิตร 

ต่อสงิแวดลอ้ม ตลอดวฏัจกัรชวีติผลติภณัฑ ์

6. เผยแพร่นโยบายต่อพนักงาน ผูท้เีกยีวขอ้ง รวมถงึสาธารณชน ตลอดจนใหค้วามร่วมมอืต่อหน่วยงานภาครฐัและ

ชุมชนทอ้งถนิ 

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิงแวดล้อมฉบับนี ได้รับการอนุมัติจากทีประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัทฯ  

ครงัท ี2/2565 เมอืวนัท ี22 กุมภาพนัธ ์2565  

นโยบายฉบบันีมผีลบงัคบัใชต้งัแต่วนัท ี1 เมษายน 2565 เป็นตน้ไป 


