
 

 

บรษิทั เบทาโกร จาํกดั (มหาชน) 
นโยบายการปฏบิตังิานดา้นภาษีอากร 

 
  เพอืใหก้ารปฏบิตังิานดา้นภาษีอากรของกลุ่มบรษิทั มแีนวทางทชีดัเจน เป็น
มาตรฐาน และถูกตอ้งตามกฎหมาย จงึเห็นควรกําหนดนโยบายการปฏบิตังิานดา้นภาษีอากร เพอื
ถอืปฏบิตัดิงันี 

แนวทางการปฏบิตัทิางดา้นภาษีอากร ยดึหลกัปฏบิตัติามแนวทางทกีาํหนดของประมวลรษัฎากร 
และกฎหมายภาษีอนืๆ ทเีกยีวขอ้ง ดว้ยความถูกตอ้ง โปรง่ใส และตรวจสอบได ้

1. ปฏบิตัติามกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัเกยีวกบัภาษีอากรของประเทศทบีรษิทัไดเ้ขา้ไป
การดําเนินธุรกจิ 

2. ใชส้ทิธปิระโยชนท์างภาษีอากรอย่างเต็มประสทิธภิาพภายใตก้ารดําเนินธุรกจิทยีงัยนื 
เหมาะสม และถูกตอ้งภายใตข้อ้กําหนดของกฎหมาย 

3. ไม่ใชโ้ครงสรา้งภาษีทมีคีวามซบัซอ้นเพอืประโยชนใ์นการหลกีเลยีงภาษี 
4. กาํหนดราคาโอนในการทําธรุกรรมซอืขายหรอืบรกิารระหว่างบรษิทักบักจิการหรอื

บุคคลทเีกยีวขอ้งกนั ใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัการทําธุรกรรมเชงิพาณิชยท์วัไป 
โดยอา้งองิจากราคาตลาดเป็นสําคญั เพอืใหก้ารรบัรูร้ายไดแ้ละรายจา่ยทใีชเ้ป็นฐาน
ในการคํานวณภาษีเป็นไปอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย 

5. ใหค้วามรว่มมอืและตอบสนองต่อนโยบายภาษีอากรใหม่ๆ ของภาครฐั โดยคํานึงถงึ
ผลประโยชนสู์งสุดขององคก์รและผูม้สี่วนไดเ้สยี เชน่ e-Filing, e-Tax&e-Receipt, 
e-Withholding Tax เป็นตน้  

6. นําส่งภาษีอากรใหถู้กตอ้ง ครบถว้น และภายในระยะเวลาทกีฎหมายกาํหนด 
7. เมอืเกดิขอ้พพิาททางภาษี ซงึมผีลกระทบต่อบรษิทัอย่างเป็นสาระสําคญั จะตอ้ง

รายงานผูบ้รหิารสูงสุด เพอืหารอืและรว่มกนัพจิารณาหาแนวทางทเีหมาะสมต่อไป 
8. ใหม้กีารพจิารณาผลกระทบทางภาษีสําหรบัโครงการลงทุนหรอืธุรกรรมใหม่ทจีะ

เกดิขนึ โดยหน่วยงานทรีบัผดิชอบทางดา้นภาษี 

 

 

 



 

 

การประสานงานดา้นภาษีอากรกบัหน่วยงานภาครฐั จดัใหม้หีน่วยงานรบัผดิชอบทางดา้นภาษี 
เพอืประสานงานกบัหน่วยงานทกีาํกบัดูแลภาษีของภาครฐัอย่างเปิดเผย และโปรง่ใส 

1. หน่วยงานทรีบัผดิชอบดา้นภาษี 
 ภาษีเงนิไดนิ้ตบุิคคล ภาษีเงนิไดห้กั ณ ทจีา่ย ภาษีมูลค่าเพมิทชีาํระต่อ

กรมสรรพากร ใหอ้ยู่ในความรบัผดิของสํานักบญัชกีลาง 
 ภาษีเงนิไดห้กั ณ ทจีา่ยจากผลตอบแทนพนักงาน ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบ

ของสํานักบรหิารและพฒันาทรพัยากรมนุษย ์
 ภาษีศุลกากร และภาษีมูลค่าเพมิของสนิคา้นําเขา้ ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบ

ของฝ่ายพธิกีารนําเขา้ 
 อากรแสตมป์ ภาษีมูลค่าเพมิของการซอืสนิคา้ภายในประเทศ หรอืภาษีอนืๆ 

ใหห้น่วยงานทรีบัผดิชอบสนิคา้นันๆ เป็นผูร้บัผดิชอบ 
 การยนืขอจดทะเบยีนภาษีต่างๆ ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบของสํานักกฎหมาย 
 การตดิต่อประสานงานและการชแีจงตลอดจนการใหช้อ้มูลเมอืมปีระเด็นทาง

ภาษีอากร ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบของสํานักบญัชกีลาง 
2. ส่งเสรมิใหผู้ป้ฏบิตังิานทรีบัผดิชอบดา้นภาษีอากรมคีวามรู ้ความสามารถในการ

ปฏบิตัหินา้ทไีดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพอืลดความเสยีงในอนัทจีะก่อใหเ้กดิความ
เสยีหายกบับรษิทั โดยจดัใหม้กีารอบรมพฒันาความรู ้ความเขา้ใจ ดา้นกฎหมาย
ภาษีอากรอย่างต่อเนือง 

3. สนับสนุนการสรา้งความสมัพนัธท์ดีต่ีอหน่วยงานทกีํากบัดูแลภาษีของภาครฐัอย่าง
เปิดเผย และโปรง่ใส เพอืใหก้ารทํางานรว่มกนัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

4. พจิารณาจดัจา้งทปีรกึษาภาษีอากรทมีคีวามเชยีวชาญเพอืสรา้งประโยชนสู์งสุดแก่
องคก์ร 

   
ทงันี ใหม้ผีลตงัแต่วนัท ี1 กนัยายน 2565 
 
 
 
 
 

……………………………………………… 
(นางศริวิรรณ  อนิทรกาํธรชยั) 

ประธานเจา้หนา้ท ีกลุ่มงานบรหิารการเงนิ 
 


